Анализ  работы методического объединения учителей технологии

2019 – 2020 учебный год

Сравнительный анализ
 мониторинга кадрового потенциала учителей технологии по количественному составу.


Одним из основных показателей качественного преподавания предмета является кадровый показатель.
	
	Технология

	№ п/п
	ОУ
	количество учителей технологии

2017-2018
	количество учителей технологии 

2018-2019
	количество учителей технологии 

2019-2020

	1. 
	МБОУ гимназия №1
	3
	2
	3

	2. 
	МКОУ СОШ №2
	2
	2
	2

	3. 
	МБОУ лицей №3
	2
	2
	3

	4. 
	МБОУ СОШ №4 
	3
	3
	3

	5. 
	МКОУ СОШ №5
	1
	1
	1

	6. 
	МКОУ СОШ №6
	1
	2
	1

	7. 
	МКОУ СОШ №7
	2
	2
	1

	8. 
	МКОУ СОШ №8
	2
	2
	2

	9. 
	МКОУ СОШ №9
	2
	2
	2

	10. 
	МКОУ СОШ №10
	1
	1
	1

	11. 
	МКОУ СОШ №11
	2
	2
	2

	12. 
	МКОУ СОШ №12
	2
	2
	2

	13. 
	МКОУ СОШ №13 
	2
	2
	2

	14. 
	МКОУ СОШ №14 
	3
	2
	1

	15. 
	МКОУ СОШ №15 
	1
	1
	2

	16. 
	МКОУ СОШ №16
	2
	2
	2

	17. 
	МКОУ СОШ №17
	1
	1
	1

	18. 
	МКОУ СОШ №18
	1
	1
	1

	19. 
	МКОУ СОШ №19
	2
	2
	2

	
	Итого
	35
	34
	34


В образовательных учреждениях Петровского городского округа предмет «Технология» преподают 34 учителя. В прошлом учебном году технологию преподавало 34. За три года показатель количества преподавателей технологии уменьшается. 31 преподавателя технологии являются совместителями, 3 педагога преподают только предмет технологию. Это происходит за счет уменьшения численности учащихся в образовательных учреждениях района и сокращения количества часов в базисном учебном плане на предмет «Технология». 
Сравнительный анализ
мониторинга кадрового потенциала учителей технологии по возрастному цензу:
	Учебный год
	до 25 лет
	25-29 лет
	30-49
	50-54
	55-59
	старше 60
	количество педагогов пенсионного и предпенсионного возраста
	% преподава-телей предпенсионного и пенсионного возраста

	2017-2018
	0
	1
	13
	10
	5
	6
	11
	31

	2018-2019
	1
	1
	13
	8
	4
	8
	12
	35

	2019-2020
	1
	1
	12
	8
	5
	8
	12
	35


Среди учителей технологии 35% преподавателей предпенсионного и пенсионного возраста. Этот показатель стабилен по сравнению с прошлым учебным годом в возрасте от 30 до 49 лет 36% учителей технологии. Средний возраст данной категории учителей составляет 51 год. 

Сравнительный анализ
мониторинга кадрового потенциала учителей технологии по образовательному цензу педагогического состава:

	Образовательный ценз

учебный год      
	высшее
	незаконченное высшее
	средне -специальное

	2017-2018
	25 (71%)
	0
	10

	2018-2019
	25 (71%)
	1
	9

	2019-2020
	25 (71%)
	1
	9


Качественный уровень педагогических кадров определяется следующими данными:

· 71% (25 чел.) преподавателей технологии имеют высшее образование, в прошлом учебном году было 72%. 
· 29% - 9 учителей МБОУГ №1, МКОУ СОШ №5, МКОУ СОШ №7, МКОУ СОШ №8, МКОУ СОШ №9 им. Н. К. Калашникова, МКОУ СОШ №12, МКОУ СОШ №15 имеют средне – специальное образование; 
· 97% (34чел) имеют школьное  педагогическое  образование, 
· 72% имеют квалификацию – «учитель технических дисциплин» или «учитель труда и черчения»; 

· 30% (12 чел) – учителя – предметники других областей.

Резерв для планирования:

-   включить преподавателей, не имеющего педагогическое образования на курсы переподготовки по направлению «педагогическое образование»;
- включить преподавателей, не имеющих квалификацию «учитель технологии» на курсы переподготовки по данному направлению. 

Сравнительный анализ
мониторинга кадрового потенциала учителей технологии по стажу работы педагогического состава:

	годы

стаж
	Общее кол.
	Стаж работы

	
	
	до 5 лет
	5- 10
	 10- 20
	свыше 20 лет

	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	2017-2018
	35
	1
	3
	2
	6
	9
	26
	22
	63

	2018-2019
	34
	3
	8
	2
	5
	7
	21
	22
	65

	2019-2020
	34
	3
	8
	2
	5
	7
	21
	22
	65


В Петровском городском округе 65% учителей технологии имеют стаж работы свыше 20 лет, этот стабилен по сравнению с 2017-2018 учебным годом. 

21% учителей имеют стаж работы от 10 до 20 лет. 
5% педагогов имеют стаж работы от 5 до 10 лет, 8% от общего количества учителей технологии имеют стаж работы до 5 лет. 
Сравнительный анализ
мониторинга кадрового потенциала учителей технологии   по квалификационному уровню педагогического состава:
	Квалификация

учебный год       
	квалификационная категория
	общее количество аттестованных педагогов в 2019-2020 г.

	
	высшая
	первая
	соответствие занимаемой должности
	

	2017-2018
	18
	3
	14
	4

	2018-2019
	19
	2
	10
	2

	2019-2020
	19
	2
	10
	2


Из 34 учителей технологии 19 преподавателей имеют высшую категорию, что составляет 51%, 2 учителя имеют первую категорию – это 6% от общего числа преподавателей и 10 учителей соответствуют занимаемой должности – это 29% от общего числа учителей технологии.
7% преподавателей технологии прошли аттестацию и подтвердили свою квалификацию
Резерв для планирования:

- вести ежеквартальный мониторинг повышения квалификации учителей технологии. 

 - рассмотреть на РМО учителей технологии вопросы, касающиеся аттестации педагогов с целью стимулирования повышения квалификации учителей технологии. 
- оказывать методическую поддержку преподавателям при подготовке материалов портфолио для прохождения процедуры аттестации на первую и высшую квалификационную категории.

Мониторинговые исследования повышения квалификации учителей технологии ОУ Петровского района на 01.06.2019г.

	год
	количество пед. Работников
	КПК (108ч.)
	КПК  
(72 ч.)
	вебинары
	Семинары, конференции

	2017-2018
	35
	1
	1
	2
	

	2018-2019
	34
	5
	0
	3
	3

	2019-2020
	34
	5
	0
	34
	34

	% от общего числа участников
	
	14
	0
	100
	100


В 2019-2020 учебном году проведен семинар: 
 «Формирование универсальных учебных действий: освоение проектной деятельности как способа преобразования реальности в соответствии с поставленной целью». На семинарах преподаватели обменивались опытом работы с одаренными детьми, проводили мастер – классы, делились опытом своей работы. Наиболее активными на семинарах были Портянко В. П., учитель технологии МБОУ ОШ №4, Беловодкая И. Ф., учитель технологии МБОУГ №1, Сысина Г. В., учитель технологии МКОУ СОШ №13, Черненко И.А., учитель технологии МКОУ ОШ №8.
Резерв для планирования:

-  вести мониторинг прохождения КПК учителей технологии, используя систему АИС.

- на методическом объединении затронуть вопросы мотивации педагогов на повышение качества образовательных услуг и профессионального развития педагогов;

- задействовать большее число опытных педагогов для проведения матер - класов.
- использовать возможности центров цифрового и гуманитарного профилей «Точка Роста» в образовательном процессе.
	Мониторинг качества знаний по технологии за 2019 - 2020 учебный год.

	№
	ОУ
	5 класс
	6 класс
	7 класс
	8 класс
	9 класс
	10 класс
	11 класс
	Итого

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	усп.
	кз
	усп.
	кз
	усп.
	кз
	усп.
	кз
	усп.
	кз
	усп.
	кз
	усп.
	кз
	усп.
	кз

	1
	МБОУ Г №1
	100
	97
	100
	100
	100
	96,5
	100
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100
	98,3

	2
	МКОУ СОШ №2
	100
	98
	100
	98
	100
	97,5
	100
	87
	 
	 
	100
	100
	100
	100
	100
	96,6

	3
	МБОУ Л №3
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100
	100

	4
	МБОУ СОШ  №4
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	99
	 
	 
	100
	100
	100
	100
	100
	99,8

	5
	МКОУ СОШ  №5
	100
	91
	100
	100
	100
	75
	100
	85
	 
	 
	100
	100
	 
	 
	100
	90,2

	6
	МКОУ СОШ №6 
	100
	85
	100
	70,3
	100
	92
	100
	78
	 
	 
	100
	86,5
	100
	100
	100
	85,3

	7
	МКОУ СОШ  №7
	93
	85
	100
	93
	100
	100
	100
	100
	 
	 
	 
	 
	100
	100
	99
	95,6

	8
	МКОУ СОШ  №8
	100
	93
	100
	93
	100
	95
	100
	86
	 
	 
	100
	100
	100
	100
	100
	94,5

	9
	МКОУ СОШ  №9
	100
	95
	100
	94
	100
	81
	100
	81
	 
	 
	100
	92
	100
	93
	100
	89,3

	10
	МКОУ СОШ  №10
	94
	58
	100
	79
	100
	85
	93
	50
	 
	 
	100
	92
	100
	100
	98
	77,3

	11
	МКОУ СОШ  №11
	100
	95
	100
	83
	100
	83,5
	100
	91,7
	 
	 
	100
	100
	100
	100
	100
	92,3

	12
	МКОУ СОШ  №12
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	13
	МКОУ СОШ  №13
	100
	94
	100
	100
	100
	89
	100
	83
	 
	 
	 
	 
	
	 
	100
	91,5

	14
	МКОУ СОШ  №14
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	 
	 
	 
	 
	100
	100

	15
	МКОУ СОШ  №15
	100
	100
	100
	98
	100
	94
	100
	100
	 
	 
	100
	100
	100
	100
	100
	98,7

	16
	МКОУ СОШ  №16
	100
	97
	100
	100
	100
	81
	100
	100
	 
	 
	100
	100
	100
	88
	100
	94,3

	17
	МКОУ СОШ  №17
	100
	100
	100
	100
	96
	96
	100
	100
	 
	 
	100
	100
	100
	100
	99
	99,3

	18
	МКОУ СОШ  №18
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	 
	 
	100
	67,0
	100
	100
	100
	94,5

	19
	МКОУ СОШ  №19
	100
	100
	100
	100
	100
	100,0
	100
	100
	 
	 
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	 
	Итого
	99
	94
	100
	95,1
	100
	92,9
	100
	92
	100
	100
	100
	95,5
	100
	98,6
	99,8
	95,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Мониторинговые исследования качества знаний по технологии  2017 - 2020 учебный год

	№
	ОУ
	2017 - 2018
	2018 - 2019
	2019-2020
	Средний за три учебных года

	
	
	
	
	
	

	
	
	успеваемость
	качество знаний
	успеваемость
	качество знаний
	успеваемость
	качество знаний
	успеваемость
	качество знаний

	1
	МБОУ Г №1
	100
	92
	100
	97
	100
	98,3
	100
	96,0

	2
	МКОУ СОШ №2
	100
	99
	100
	85
	100
	96,6
	100
	93,8

	3
	МБОУ Л №3
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100,0

	4
	МБОУ СОШ  №4
	100
	96
	100
	91
	100
	99,8
	100
	95,6

	5
	МКОУ СОШ  №5
	100
	85
	100
	93
	100
	90,2
	100
	89,3

	6
	МКОУ СОШ №6 
	100
	91
	100
	90
	100
	85,3
	100
	88,8

	7
	МКОУ СОШ  №7
	100
	92
	99
	88
	100
	95,6
	100
	91,8

	8
	МКОУ СОШ  №8
	100
	93
	100
	92
	100
	94,5
	100
	93,0

	9
	МКОУ СОШ  №9
	100
	98
	100
	99
	100
	89,3
	100
	95,3

	10
	МКОУ СОШ  №10
	100
	69
	98
	77
	100
	77,3
	100
	74,4

	11
	МКОУ СОШ  №11
	100
	93
	100
	91
	100
	92,3
	100
	92,1

	12
	МКОУ СОШ  №12
	100
	99
	100
	100
	100
	100
	100
	99,8

	13
	МКОУ СОШ  №13
	100
	88
	100
	96
	100
	91,5
	100
	91,8

	14
	МКОУ СОШ  №14
	100
	100
	100
	98
	100
	100
	100
	99,4

	15
	МКОУ СОШ  №15
	100
	99
	100
	94
	100
	98,7
	100
	97,3

	16
	МКОУ СОШ  №16
	100
	96
	100
	92
	100
	94,3
	100
	94,1

	17
	МКОУ СОШ  №17
	100
	97
	99
	97
	100
	99,3
	100
	97,5

	18
	МКОУ СОШ  №18
	100
	96
	100
	98
	100
	94,5
	100
	96,2

	19
	МКОУ СОШ  №19
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	 
	Итого
	100
	94,2
	99,8
	93,6
	99,8
	95,4
	100
	93,9

	
	
	


 В 2019-2020 учебном году обученность по технологии составила 99,8%. 

ОО, в которых не все обучающиеся аттестованы: МКОУ СОШ №7 (5 класс), МКОУ СОШ №10 (5 класс), МКОУ СОШ №17 (8 класс).  

Качество знаний в образовательных организациях Петровского городского округа по технологии за три года повысилось на1,2%. Средний  показатель качества знаний по технологии составил 95,4 % ,  в прошлом учебном году средний показатель составил 93,6%. 

ОО, в которых повысился показатель качества образования:   МБОУГ №1;  МБОУ СОШ №4;  МКОУ СОШ №7; МКОУСОШ №8 , МКОУ СОШ №15, МКОУ СОШ № 17.

ОО,  в которых снизился показатель качества образования  МКОУ СОШ№5, МКОУ СОШ №6;  МКОУ СОШ№9; МКОУ СОШ №13.
Ниже  среднего районного показателя качества знаний в следующих ОО: МКОУ СОШ №6, МКОУ СОШ №8;  МКОУ СОШ №9, МКОУ СОШ №10; МКОУ СОШ №11; МКОУ СОШ №13; МКОУ СОШ №16, МКОУ СОШ №18 .

Наивысший показатель качества по технологии в МБОУЛ №3, МКОУ СОШ №12; МКОУ СОШ №14; МКОУ СОШ №19 -  100%.

Наименьший показатель качества знаний по технологии в МКОУ СОШ №10 – 77,3%.

В 2019 - 2020 учебном году работа методического объединения учителей технологии велась с учетом поставленных задач, основных направлений методической деятельности, согласно основной цели - создание условий для повышения педагогического мастерства учителей, развитие творческих способностей в условиях перехода на федеральные  образовательные стандарты основного общего образования.


Основными направлений деятельности методического объединения: аналитическая, информационная, организационно-методическая, консультационная.

Аналитическая деятельность строилась в следующем содержательном аспекте:
- в начале учебного года был проведен мониторинг профессиональных и информационных потребностей учителей технологии;

- создана база данных об учителях технологии образовательных организаций района;

- изучено и проанализировано состояние методической работы в некоторых образовательных учреждениях, определено направлений ее совершенствования;

- выявлены затруднения дидактического и методического характера в образовательном процессе по технологии;

Информационная деятельность осуществлялась через:

- ознакомление учителей технологии с новинками педагогической, психологической, методической и научно – популярной литературы на бумажных и электронных носителях;

- информирование о новых направлениях в развитии  общего, специального образовательного образования детей, о содержании образовательных программ, новых учебниках, учебно–методических комплектах, видеоматериалах, рекомендациях, нормативных, локальных актах;

- создание и размещение на сайте современные учебно – методических материалов.

 Организационно – методическая деятельность:
- методическая поддержка учителей технологии в период подготовки к аттестации, в межаттестационный период;

- прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки учителей технологии, оказание им информационно - методической помощи в системе непрерывного образования;

- организация работы районных методических объединений учителей технологии: в течение учебного года было проведено четыре заседания. 

- подготовка и проведение школьного и муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников, научно – практической конференции «Первые шаги в науку»;

- конкурсов профессионального педагогического мастерства педагогических работников образовательных учреждений;

Консультационная деятельность.

- организация консультационной работы для учителей технологии образовательных учреждений района;

- консультирование педагогических работников образовательных учреждений и родителей по вопросам обучения и воспитания детей.

        Методическая поддержка осуществлялась в течение года по:

- оказанию практической и интеллектуальной помощи учителям технологии и черчения;

- стимулированию инновационной деятельности;

- налаживанию и установлению контактов, связей, оказывающих положительное влияние на реализацию целей образовательной деятельности. 
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